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Scott Sports incite ses
employés a bouger

LA PRATIQUE DU SPORT AVEC SES
COLLEGUES ASSURE UNE AGREABLE
AMBIANCE DE TRAVAIL, SELON BEAT ZAUGG,
PATRON DE SCOTT SPORTS A GIVISIEZ.

Le sport est au coeur de I'entreprise Scott Sports
SA dont le siege social européen se trouve a
Givisiez. Vélos, chaussures de course, sport
outdoor, ski, motocross et moto des neiges sont
les principaux domaines d'activités de l'entreprise
internationale qui emploie 130 personnes a
Givisiez. Occupant pour l'instant des batiments
gourmands en énergie, la société planche sur

un important projet de nouveaux locaux. Dans

le monde entier, plus de 400 employés travaillent
pour Scott qui affiche un chiffre d'affaires d’environ
400 mio de francs (dont 8% en Suisse). En 2011,
la société qui est incontournable dans le milieu
sportif, lancera sur le marché ses premiers vélos
électriques.

Chez Scott, le sport n'est pas qu'un produit a
vendre, mais fait aussi partie du quotidien du
personnel. La firme a en effet mis en place des
mesures particulieres pour favoriser la pratique

du sport et augmenter le bien-étre des employés.
«Nous payons la moitié d’'un abonnement de
fitness a chaque collaborateur et nos employés
ont la possibilité de tester nos produits», explique
le patron Beat Zaugg. «Nous proposons aussi un
service de massage deux fois par semaine.» Scott
organise également des sorties a peau de phoque,
deux fois par année, en-dehors du travalil.

Des vestiaires et des douches sont a disposition
dans les locaux de I'entreprise qui dispose égale-
ment d'une cafétéria proposant un buffet de sa-
lades et un menu chaud chaque jour a midi. «Les
employés peuvent pratiquer une heure de sport et
manger sainement en une demi-heure», souligne
le patron, qui constate d'ailleurs les bienfaits de
cette méthode sur le fonctionnement de I'entre-
prise: «Cela permet de bien couper la jounée en
deux, de maniere a étre davantage en forme pour
travalller plus tard le soir, si nécessaire. Pratiquer
du sport et prendre un repas ensemble développe
des interactions entre les différents départements.
Quand on mange avec ses collegues, on va force-
ment parler de son travail. Cela donne également
I'envie d'entretenir d'agréables relations avec ses
collegues.»

www.scott-sports.com
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